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Новгородская область
Боровичский район

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ ПЕРЁДСКОГО СЕЛЬСКОГО ПОСЕЛЕНИЯ

Р Е Ш Е Н И Е

	06.07.2018  
	№  
	
	113


                                                          д.Перёдки

О внесении изменений в решение Совета депутатов Перёдского сельского поселения от 27.01.2011 № 31  
В соответствии с федеральными законами от 6 октября 2003 года           № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», от  2 марта 2007 года  № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», областным законом   от 25.12.2007 № 240-ОЗ "О некоторых вопросах правового регулирования муниципальной службы в Новгородской области", Трудовым кодексом Российской Федерации,  Уставом Перёдского сельского поселения 
Совет депутатов Перёдского сельского поселения 

РЕШИЛ:

1. Внести изменения в решение Совета депутатов Перёдского сельского поселения от 27.01.2011 № 31   «Об утверждении Положения о порядке оплаты труда (денежного содержания) Главы сельского поселения и муниципальных служащих Перёдского сельского поселения» (далее Положение):

1.1. изложить раздел 3 Положения  в редакции:

«3. Оплата труда муниципальных служащих

3.1. Оплата труда муниципальных служащих в органах местного самоуправления Перёдского сельского поселения (далее муниципальный район) производится в виде денежного содержания, которое состоит из должностного оклада муниципального служащего в соответствии с замещаемой им должностью муниципальной службы (далее должностной оклад) и ежемесячной квалификационной надбавки к должностному окладу за  знания и навыки, которые составляют оклад месячного денежного содержания (далее оклад денежного содержания), а также ежемесячной надбавки к должностному окладу за выслугу лет на муниципальной службе, 

ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия муниципальной службы, ежемесячной процентной надбавки к должностному окладу за работу со сведениями, составляющими государственную тайну, ежемесячного денежного поощрения, премий за выполнение особо важных и сложных заданий,  единовременной выплаты при предоставлении ежегодного основного оплачиваемого отпуска, материальной помощи.
3.2. Выплата денежного содержания муниципальным служащим осуществляется за счет средств бюджета  сельского поселения.»;

1.2.  изложить Приложения 1,2 и 3 к Положению  в прилагаемой редакции:

2. Решение вступает в силу с момента подписания, действие пункта 1.2 решения распространяется на правоотношения, возникшие с 01 июля 2018 года.
3.   Разместить решение на официальном сайте Администрации сельского поселения.

И.О. Главы  сельского поселения                                               Н.В. Веселова
